
Основания для увольнения с по-
меткой «ДСП»
Сайт может быть не доступен в РФ без VPN.
Чтобы поделиться этим материалом, скопируйте
и отправьте ссылку, которая точно откроется у
всех: � storage.googleapis.com/peaceplea/6fwkxmg4
Скопировано �
Также скачайте PDF-файл, чтобы всегда иметь под
рукой.

Что такое ДСП
Пометка «для служебного пользования». Она поз-
воляет скрывать содержимое документов.
Увольнение с военной службы по контракту сей-
час регулирует Указ о мобилизации. В нём всего
три основания для увольнения — категория «Д»,
возраст, тюрьма. Но существуют и документы с по-
меткой «ДСП», которые расширяют список этих ос-
нований и на которые иногда ссылаются команди-
ры при увольнении. Правозащитницы собирают ин-
формацию об этих документах по косвенным при-
знакам.
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Какие документы существуют
Указания Заместителя Министра обороны
№205/2/244 ДСП от 23 июня 2023 года

Содержат перечень увечий (ранений, травм, кон-
тузий) и заболеваний, при наличии которых «не ре-
комендуется направление военнослужащих» с ка-
тегорией годности «В» в зону боевых действий.
Также существует и публичный приказ (https://ww
w.garant.ru/products/ipo/prime/doc/407545546/#0)
Министра обороны от 7 августа 2023 года №
506 «Об утверждении Перечня заболеваний,
при наличии которых гражданин (иностранный
гражданин), признанный ограниченно годным к
военной службе, не может быть принят на воен-
ную службу по контракту в Вооруженные Силы
Российской Федерации в период мобилизации, в
период военного положения и в военное время».
Юрист:ки считают, что если ВВК определит ка-
тегорию «В» с заболеваниями из этого перечня,
военного должны уволить.
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Указ президента №580 от 3 августа 2023 года
«О некоторых вопросах прохождения военной
службы»

Расширяет основания для увольнения с военной
службы. Но решения об увольнении принимаются
«в исключительных случаях в соответствии с за-
ключением аттестационной комиссии и с учетом
необходимости эффективного выполнения задач».
То есть указ не гарантирует увольнение по этим
расширенным основаниям, а оставляет это на
усмотрение командования.
Вот эти основания. Все подпункты — из статьи 51
Закона о военной службе.
п.п. «б», «г» и «к» п. 1

• по истечении срока военной службы по при-
зыву или срока контракта;

• по состоянию здоровья — в связи с признани-
ем ВВК ограниченно годным к военной служ-
бе (категория «В»);

• в связи с прекращением военной службы в пе-
риод ее приостановления.

п.п. «а», «ж» и «м» п. 2
• в связи с организационно-штатными меропри-
ятиями;

• в связи с переводом на федеральную государ-
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ственную гражданскую службу;
• в связи с несоответствием требованиям к во-
еннослужащим, осуществляющим работы по
эксплуатации ядерных боеприпасов.

п.п. «б»-«д» п. 3
• по состоянию здоровья – в связи с призна-
нием ВВК ограниченно годным к военной
службе, за исключением военнослужащих,
проходящих военную службу по контракту
на воинской должности, для которой штатом
предусмотрено воинское звание до «старши-
ны» или «главного корабельного старшины»
включительно;

• по семейным обстоятельствам.
В мае 2025 года обнаружили (https://t.me/voenniy
_ombudsman/123) указ, который расширяет осно-
вания для увольнения указа 580 до следующих:

• военнослужащие имеют право на увольнение,
если имеют на иждивении и воспитывают без
матери несовершеннолетних детей (ребен-
ка);

• военнослужащие могут быть уволены по
состоянию здоровья в связи с признани-
ем их военно-врачебной комиссией (ВВК)
ограниченно годными (категория «В»).

Обновления касаются только мобилизованных. По-
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ка мы не знаем фактических случаев увольнения
на основании нового указа.

Ещё

«Военные адвокаты» рассказали (https://t.me/voe
n_advokaty/1295) о решения президента №Пр-502
от 11 марта 2023 года и№2245 от 9 ноября 2023 го-
да. По ним военнослужащие могут претендовать
на досрочное увольнение с военной службы после
установления им категории «В» по исходам лече-
ния ранения (увечья, травмы), а также в случае на-
личия социально значимых заболеваний (туберку-
лез, ВИЧ-инфекция, гепатиты В и С).
Юристки также говорят о существовании следую-
щих документов:

• Указания Генштаба от 03 апреля 2023 года,
в соответствии с которым с военной службы
подлежат увольнению граждане, имеющие
категорию годности «В», если данная ка-
тегория выставлена в связи с наличием
туберкулеза, ВИЧ, вирусных гепатитов В и С.

• Временные рекомендации, утверждённые
Замминистра обороны от 4 мая 2023 года, по
которым военнослужащие с психическими
расстройствами, освидетельствованные по
статьям 14-20 расписания болезней, подле-
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жат направлению в тыловые и медицинские
части.

• Указания первого Заместителя Министра
обороны Российской Федерации от 18 января
2024 года№205/2/12, по которым увольнению
с военной службы подлежат военнослужа-
щие получившие категорию годности «В» в
результате ранений (увечий, травм).

Приказов ДСП может быть и больше, но об их нали-
чии и содержании мы можем только догадывать-
ся.

Как добиться увольнения
Мы перечислили примерные ориентиры, по кото-
рым вы можете сориентироваться, есть ли у вас
право на увольнение по здоровью.
Добиваясь увольнения, вы можете столкнуться с
необходимостью отказаться от участия в боевых
действиях или даже уйти в СОЧ. За это могут за-
вести уголовное дело. Если право на увольнение
(с категорией «В») в итоге не признают, и соответ-
ственно, дело не закроют, можно будет добивать-
ся увольнения уже через реальный срок.
А если вы претендуете на увольнение по тяжёлым
личным обстоятельствам, стоит ориентироваться
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на отношения с командованием.
Как добиваться ВВК и увольнения по здоровью (/v
oennym/zdorovie/)

Как быть, если ждёте увольнения по здоровью, но
отправляют на фронт (/voennym/uvolnenie/)
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